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1 BEVEZETO

Pilydzatomat a Kozszolgdllas Portdlon TK/074/HR/KOZINT/00899-1/2023 intézményi
iktatoszdmon szdmon kozzétett, a Gydri Tankerlileti Kozpont 4ltal kiirt palyézati felhivas
alapjan a

Radé Tibor Altaldnos Iskola és Egységes Gyégyi)edagégiai Médszertani Intézmény

intézményegység-vezetdi munkakor betdltésére nyvjtom be.

A pélyazati feltételeknek megfelelek, rendelkezem az elvart végzettségekkel, tapasztalatokkal,
jelen tanévben hatdrozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszonnyal a Radé Tibor Altalanos Iskola
és Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézményben.
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4 AZINTEZMENY ROVID BEMUTATASA

' Radé Tibor a gydri gyégypedagégiai iskoldztatas megalapitdja,
iskoldnk elsd igazgatoja.
Gybr varosaban els6ként, 1947-ben az éltalénos iskolédkban az értelmi
' fogyatékosokat kivalogatta a ndvendékek koziil és javaslatot tett a
létszamnak megfeleld osztaly nyitasara.
A gybgypedagégiai oktatds 1948. szeptemberében 6 osztilyban 98
ndvendekkel folyt. A véros kiilonb6zé részeiben miiksdé altalinos

1. kép Radé Tibor arcképe 3 A i _ e 6 Aoial ‘
(forras: Rado Tibor Alt. Isk. és iskoldkban ny It cgy gy gYogyp edagog1a1 OSZtaly'
EGYMI irattar,9028 Gyér,
Jozsef Attilau. 4.)

1949. augusztusaban kozponti helyet kapott az iskola a Bordis - féle
arvahaz helyén (mai Szent Istvan titon a Honvéd 1i gettel szemben). Radd
Tibor elhivatottan dolgozott a gyégypedagégia tigyéért, az elméleti alapok kidolgozasa és a
gyakorlati megval6sitds egyarant sziviigye volt. Tovabbképzéseket villalt, részt vett a
tantervkészitésben, névendékeket vizsgalt, attelepitéseket, illetve visszahelyezéseket végzett,
szakmai tapasztalatcseréket szervezett. A j6 felvilagosité munka és a szelekcié kiemelt szerepet
kapott a munk4jdban.

1955. oktéber 1-én indult meg iskolénkban a Gyermeknevelési Tanécsadas, majd 1958-t6] a
Defektologiai Allomés, Nevelési és Palyavalasztdsi Tandcsadé néven miksdott tovabb.
1955. november 1-én kezdddott a logopédiai nevelés 28 beszédhibas gyermekkel.

Az 1963-ban modern, 1j épiiletbe kéltozhetett az iskola, Szabadhegyen a Jézsef A. u. 4. sz4m
ald, ahol 5 tanulécsoport 90 tanuléval és 10 nevelGvel tevékenykedett korszerti kériilmények
kozétt. Az intézményiink igazgatdsi kdzpontia a mai napon is ez az épiilet.
Lehetdséget biztositott az vj épiilet arra, hogy a délutani foglalkozasokon, a munkéra nevelés
keretében beinduljon a szényegszovés, mint a munkdra felkészités utolsé fazisa. Ez a
tevékenység Illés Istvan gyégypedagégiai tandr nevéhez fizédik, aki Békésszentandrason

tanulta a perzsasz6nyeg csomo6zast, és mesterfokon miivelte azt.
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1968-ban megindult az iskola belsé szelekciés munkdja a debilis (enyhe értelmi fogyatékos) és
imbecillis (kdzépstlyos értelmi fogyatékos) gyermekek kiilonvélasztasa. A kialakitott két
foglalkoztatés csoport kisérleti tantervvel kezdte meg munkajat.

Az 1970-es években megnévekedett a gyermeklétszam, melyet az iskola épiilete mar nem tudott
befogadni.

Tagiskolak nyiltak a véros kiilénb6z6 részein:

1976-ban Bécsan

1980-ban Likécson

1984-ben Madéch utcdban

1985-ben Pava utcaban

1988-ban Herman Ott6 utcaban és a Zo6ld utcaban

1990-ben Tiirr Istvan utcaban.

A varosban megsziint 6vodak és altalanos iskoldk épiileteit kaphattak meg a tagiskolak, melyek
3-4-5 tanulocsoport elhelyezésére adtak lehetdséget. A tantermek és kiszolgalé helyiségek
mérete meghatérozta, hogy milyen korosztilyu és létszamu tanulécsoport befogadéséra képes
az adott tagiskola, igy tanév végén gyakran  keriilt sor a koltozésre.
1987/88. tanévt6l Specidlis Szakiskolai osztillyal boviilt az iskola profilja.
1990-ben autista gyermekeket fejleszté csoport kezdte meg miikédését.

Az 1997. év az intézmény életében sorsforduldt jelentett. Gyér Megyei Jogui Viros
Kozgylilésének hatdrozata alapjén megkapta az iskola a Jézsef Attila u. 56-58. szdm alatti
¢pilleteket, ezzel egyidejlleg a varos kiilonb6zé pontjain 1év8 tagiskoldk megsziintek.
Uj korszak kezd6dstt az intézmény életében. 50 év utin hasonlé ¢lményt élhettiink 4t, mint amit
1947/48-ban Radé Tibor érezhetett, amikor az iskolat alapitotta.
Viérakozassal teli arcok, ambici6zus, tettre kész kollégak kezdték el intézményiikben a szakmai
munka €pitését. Az oktataspolitikai helyzet is {j szellemiséget hozott. Nemzeti Alaptanterv,
kerettanterv, helyi tanterv, pedag6giai program, nevelési program, mindségbiztositas, értékelési
rendszer, hazirend, szabédlyzatok - mindezek megalkotdsa a helyi sajatossdgok
figyelembevételével a tantestiiletre vart. Lehetdség volt arra, hogy az akkori nevelétestiilet altal
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fontosnak tartott oktatasi — nevelési elveiket papirra vessék, illetve kozosen meghatirozzak
tanul6ik fejlesztésének formait.

Mar akkor is fontosnak tartotta a nevelStestiilet, hogy a mindennapi tanulds mellett olyan
programokat, tevékenységeket szervezzen a tanuloknak, amelyek vonzova teszik szamukra az
intézmenyt. Kiemelt feladatnak tekintették a sziilokkel valé partneri kapcsolat kialakitasat,
hogy minél szélesebb korben tudjak bevonni Sket is az iskola mindennapjaiba. Célként
fogalmazé6dott meg, hogy az intézményt minél szélesebb kdrben megismerhessék a varosban,
hogy megmutathassak a tanulék értékeit, elésegitve ezzel a tarsadalmi integracidjukat.
Szervezeti mitk6dés az 1997/98-as tanévtdl attekinthetébbé valt, mert az intézmény telephelyei
egy helyre, a Jozsef Attila utcaba kéltozhettek. Azéta harom kiilsnalls, jol felszerelt épiiletben
végezzilk a munkdnkat. A 2005/06-0s tanévtSl ismét boviilt intézményiink tevékenysége, az
altalanos iskola mellett Gydgypedagégiai Médszertani Intézmény lettiink. fgy az integralt
nevelésben részesiilé gyermekek megsegitését is végezziik utazé gy6gypedagdgiai halézat
keretében.

Intézménylink 2004-ben kapcsolodott a szegregalt iskoldk innovacidjdhoz.

2005. szeptember 1-t61 gyogypedag6giai modszertani intézményként is mikodiink.
Intézményiink 2013 janudrjat6l a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont fenntartisiba
keriilt.

Iskolank fejlédése toretlen, folyamatosan képes reagélni a véltozo tarsadalmi, oktataspolitikai
irdnyzatokra. Egységes Gyogypedagégiai Modszertani Intézményként napjainkban
tudaskézpontként, a gyégypedagdgiai oktatds bazisintézményeként van jelen Gyér oktatdsi
rendszerében, valamint gyakorlé intézményként a gy6gypedagdgus-képzésben.
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5 HELYZETELEMZES

Az iskola hivatalos neve:

Radé Tibor Altalanos Iskola és Egységes Gy6gypedagogiai Modszertani Intézmény
Az iskola rivid neve: Rad6 EGYMI

Az iskola fenntartéja: Gy6ri Tankeriileti K6zpont

Az iskola OM azonositéja: 038505

Az iskola miikidési teriilete: Gyor véros és Gyori jaras

Az intézmény tipusa Egységes gyogypedagdgiai modszertani intézmény

A beiskolazas kritériuma:

Tanuloinkat a Gyér-Moson-Sopron Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Székhelyintézménye
javaslata alapjén vessziik fel iskoldnkba.

Az autista tanulok esetében az Autizmus Kutatocsoport, illetve a Vadaskert Gyermek és
Ifjusagpszichiatriai Kérhaz és Szakambulancia diagnézisa is elfogadhato, de az intézmény
kijel6lés a Gydr-Moson-Sopron Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Székhelyintézményének
hataskoére.

Erzékszervi és mozgds fogyatékossag esetén az orszigos szakért6i bizottsagok szakvéleménye

szilkséges az intézménybe valé felvételhez.

Az iskola telephelyei:

Székhelye: 9028 Gyor, Jozsef A. u. 4 Tel.: 96/412-313
Telephelyei:

9028 Gyor, Jozsef A. u. 56. Tel.: 96/431-079

9028 Gy6r, Jozsef A. u. 58. Tel.: 96/431-079

Az iskola e-mail cime: radoegymi@gmail.com

12
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A Radé Tibor Altal4nos Iskola és Egységes Gyégypedagogiai Modszertani Intézmény éltalanos

iskolai intézményegysége koznevelési alapfeladatként az altaldnos iskolai nevelést-oktatast

végzi. A nappali rendszer( iskolai oktatdsban alsé és fels6 tagozaton 1-8. évfolyamig sajatos

nevelési igényii tanulok gyogypedagdgiai nevelése-oktatasa folyik, négy miikodési tertileten.

Ll e

Tanulasban akadalyozott tankételes tanulok nevelése-oktatisa
Ertelmileg akadélyozott tankoteles tanulok nevelése-oktatdsa integralt formaban
Tankételes koru autista tanulok nevelése-oktatasa

-oktatdsa 1-4. évfolyamban

5.1 A tanuloi létszamok alakulasa

2022/2023

202172022

2020/2021

2019/2020

2018/2019

TANULOI! LETSZAM ALAKULASA AZ ELMULT 5 TANEV SORAN
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Tanuldi létszam

Ep értelmdi, stilyos nyelvi-kommunikéci6s zavarral kiizdd tankételes tanulék nevelése

250
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Tagozatok szerinti tanuldlétszam

= Tanuldsban akadalyozottak alsé és
fels6 tagozata

= Autizmussal é16 gyermekeket ellatd
tagozat

Stlyos nyelvi zavarral kiizd8
tanulékat elldtologopédiai tagozat

NEMEK SZERINTI ELOSZLAS

= Figk

Lanyok
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A 2022/2023-as tanév iltalanos iskolai intézményegység mutatéi:

Tanul6 1étszam: 201 fo
ebbdl tanulasban akadalyozott: 93 16
értelmileg akadalyozott: 116

autista: 37 16

¢ép értelmii logopédiai osztalyos: 71 16

tanulécsoport szdma: 20

napk®ézis csoportok szama: 14

hatranyos helyzetii tanul6k szama: 316

halmozottan hatranyos helyzetii tanulék szdma: 11 {6

nevelésbe vett tanulok szama: 12 f6

5.2 Személyi feltételek

Az éltalanos iskolai intézményegységiinkben hirom szakmai munkakézosség mikodik:

-  Tanulésban akadélyozott tanul6k tagozatianak munkakozossége
- Autizmussal €16 gyermekeket ellaté tagozat munkakozossége
- Silyos nyelvi zavarral kiizd6 tanulokat ellaté logopédiai tagozat munkakozossége

A tagozatokon a munkak6zosség-vezetdk munkanaplot vezetnek, melyek tartalmazzik az éves
munkaterviiket, az elvégzett feladatokat, azok értékelését, az oralatogatasi jegyzokényveket.

A nevel6testiilet Iétszdma a 2022/2023-as tanévben az altalanos iskolai intézményegységben:

= 1 {6 intézményvezetd

= 1 {6 intézményvezet6-helyettes
15
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* 1 {8 intézményegység-vezetd
= 38 f6 gyogypedagogus, tanitd
e 3 {6 munkak6z6sség-vezetd
e 3 0 kréta kapcsolattart6
o 75 OKO-TEAM tag
e 6 f6 BECS tag
e 1 {6 Kényvtaros
e 4106 tagjaa,Siiss fel Nap” Alapitvany kuratériumanak tarsadalmi
munkdéban
» 21 16 gyégypedagdgiai asszisztens

5.3 Targyi feltételek

Az 3ltaldnos iskolai intézményegységben a nevel$-oktaté munka harom épiiletben valésul meg.
A Jozsef Attila u. 4. szam alatti kdzponti épiiletiinkben talélhaté az intézményvezetdi és
intézményvezetd-helyettesi iroda, a titkérsag, valamint itt folyik az autista tagozatos tanulék
oktatdsa - nevelése. Ebben az épiiletben dsszesen 37 f6 tanul6 és 19 £ pedagégus végzi a
mindennapi munkajit. Az épiiletben taldlhaté étkez6ben tudjék elfogyasztani tanuléink az
ebédet.

A Jézsef Attila u. 56. szdm alatti épiletben kapott helyett a stlyos nyelvi zavarral kiizd
tanuldkat ellat6 logopédiai tagozat, valamint a tanuldsban akadalyozottak tagozaténak 1. és 2.
évfolyamos tanul6i, dsszesen 92 f6 tanulé és 26 f6 pedagdgus. Ebben az épiiletben talslhat6 az

intézményegység-vezetbi iroda is.

A Jozsef Attila u. 58. szamn épiiletiinkben kaptak helyet a tanulasban akadalyozott tanulék 3-
8. évfolyamig. Ebben az épliletben 6sszesen 71 £6 tanul6 és 14 £6 pedagégus végzi a munkajat.
Az itt talalhaté étkezében fogyasztjak el az 56-0s és az 58-as épiiletbe jaré tanuléink az ebédet.
Az épiiletben talalhat6 egy szdmitastechnika terem, mely korszerti szdmitégépekkel biztositja
tanul6ink digitélis kulttira tantirgy keretében szerzett ismeretinek megalapozasat.

16
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A tornaterem, a tornaszobik és a sportpalydk szolgaljak a testnevelésorak, a mozgéasterapiak,

€s a gyogytestnevelés ordk szakszer(i, magas szinvonalt megtartasat.

A legtdbb tanteremben interaktiv tdblak, modern fejlesztd és szemléltetd eszkozok sokasaga
segiti a pedagégusok munk4jat. A rehabilitacios célu foglalkozasok helyszinéiil j6l felszerelt,
baratsagosan berendezett fejlesztd szobdk szolgilnak. Mindharom iskolaépiiletiinkben tanéri
szobdk dllnak rendelkezésre a kollégdink szdmdra. Eltekezleteinket, tantestiileti
Osszejoveteltinket, képzéseinket a 85 6 befogadasara alkalmas tagas, igényesen berendezett,
oktatastechnikai eszkdzokkel ellatott tancsteremben tarthatjuk meg. Zenei tehetségfejlesztd
munkénkat a ,,Stiss fel Nap” Alapitvany éltal vasérolt hangszerek, hangtechnikai eszkozék
szolgéljak.

Mindhérom épiiletiink tagas, jol felszerelt udvarral rendelkezik, melyek felijitésa az utébbi
¢vekben valésult meg. A ,,Siiss fel Nap” Alapitvany jovoltabol rekortan boritasu sportpalya,
szabadtéri sportpark, korszer(i jatsz6téri eszk6z6k keriiltek kialakitdsra.

Fontosnak tartjuk az épiiletek udvarainak gondozisat, igényesen kialakitott viragagyasokkal
igyeksziink tanuléinkban felkelteni a természet iranti tiszteletet, szeretetet. A ndvények

gondozasaban a fels6bb évfolyamos tanuléink szivesen vesznek részt.

Az egészségligyi ellatas két orvosi szobaban t6rténik, amely magas szinvonalon berendezett és

felszerelt.

Az cpiiletek folyos6it tanuléink munkai diszitik, valamint az aktudlis eseményeknek,
tinnepkdréknek megfelelé dekoracidk is kikeriilnek. A ,,Z51d hireink” plakétok elhelyezése az
Oko-iskolai torekvéseinket, munkainkat mutatjék be a falitijsdgokon.

A KEHOP-5.2.2-16-2016-00037 "K6zépiiletek kiemelt épiiletenergetikai fejlesztése"
keretében megvaldsul az épiiletek komplex épiiletenergetikai megval6sitdsa, a homlokzat és

padlasfodém szigetelés, eddig nem cserélt nyilaszarék cseréjével, gépészeti korszerlisitésével.

17
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5.4 Szakmai munkank

Pedagogiai munkénk sordn a nevelés kiemelt szerepet kap. Az egyéni banasméd
alkalmazasaval, a kovetkezetesség maximalis betartasaval kell megszervezni az oktaté-neveld
munkankat. Olyan iskolai légkort kell teremteni, amelyben a felnétt és a gyermek egyarant jol

érzi magit, ahol az emberi kapcsolatok a kélesonés tiszteleten alapulnak.

A tanul6k otthoni kdriilményeinek megismerése érdekében az iskolanak, a pedagdgusnak jut a
kezdeményez6 szerep. Fontos, hogy a szilé elfogadja gyermekét, tisztiban legyen
képességeivel. Tandcsadéssal, konzulticik lehetbségének megteremtésével segitjik a

csaladokat.

Intézményiink arra tdrekszik, hogy minden tanuléja a neki legmegfelelébb pedagogiai
elltisban részesiiljon, éltaldnos fejlettségi allapotanak, tanuldsi képességeinek leginkabb
megfelel6 tanuldsi temp6t ¢és absztrakciés szintet biztositsuk, amely tanulasi
teriiletenként/tantargyanként eltéré lehet. Tanitasi médszereink lehetévé teszik, hogy a tanulék
sajat képességiik szintjén tudjak elsajatitani az ismeretanyagot. Pedagégiai tevékenységiinkben
kiemelt helyet kap a tanulék egyéni fejlesztése, megsegitése, melyben a gyogypedagdgiai
asszisztensek is segitséglinkre vannak. Téreksziink arra, hogy pedagégiai gyakorlatunkban
egyre inkdbb megjelenjen az aktiv tanulds, a tanul6i egyiittmikédésen alapulé tanulas.
Fontosnak tartjuk — az egyensiily megtartisa mellett — a digitalis technolégiaval tdmogatott
oktatdsi modszerek alkalmazisat. Elkételeztik magunkat, tanuldink tarsadalmi
beilleszkedésének megsegitése, valamint a szocidlis-kulturdlis hatrinyaik ellenstlyozésa
mellett. Pedagégiai torekvésiink, hogy tanuléinkat eljuttassuk a 8. osztily befejezéséig,
képességeikhez mérten tovabbtanuldsukban segitséget nytjtsunk. A logopédiai osztilyokba
jaré tanuléink esetében a célunk a 4. évfolyam végéig felkésziteni Gket a befogadd
intézményekbe torténd integraciora.

Az éltalanos iskolai intézményegységben hirom szakmai munkakozdsség mikédik. A
munkakoézdsségek tagjai az osztilyfonskosk, napkozis neveldk, gybgypedagogia és pedagogiai
asszisztensek. A legfébb feladatuk a rajuk bizott tanulocsoport, osztalykozosség segitése,

fejlesztése, egytittmiikddési készségeinek fejlesztése. Fontos feladat a tanulék szem¢€lyiség
fejlesztése, a fejlesztendd képességek, készségek meghatarozasa, a konfliktusok kialakulasanak
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megel6zése, a sziildkkel val6 kapcsolattartas, az egyéni képességeknek megfeleld differencialt

fejlesztés, az 6nallosagra, egészséges életmbdra nevelés, az értékelés és onértékelds.

A sziilokkel val6 kapcsolattartds formaja a fogadé ora és sziléi értekezlet, valamint a sziildi
munkak6zésség félévenkénti Osszehivdsa. Az intézmény pedagégusai és a szildk koézotti
kapcsolatépitést hatékonyan szolgalja a maér t5bb alkalommal megrendezésre keriilt ,, Adventi
pillanatok” rendezvény, mely a jotékonysig jegyében hivija fel a figyelmet iskolank
alapitvanyénak, a ,Siiss fel Nap” Alapitvany, tdmogatdsira. A karicsony el6tti adventi
id6szakban megrendezett program soran kotetlen, iinnepi hangulatban nyilik lehetdség
beszélgetésre, koz6s szoérakozasra. Az Ovodai Gyogypedagogiai Hal6zat meghivasanak eleget
téve, tajékoztatot tartottunk iskolakezdés el6tt 4ll6 SNI gyermekek sziileinek, megismertetve
oket az iskolankban foly6 szakmai munkankkal.

Iskolankban kiemelt fontossigi a gyermek-és ifjusdgvédelmi munka. A Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgalat szakembereivel, valamint az iskolai szocialis segit6vel egyiittmiikdve

végezzik el ezt a feladatot.

A tanitas folyamataban az egyéni képességprofil figyelembevételével, a differencialt készség-
¢s képességfejlesztés, kiscsoportos foglalkoztatds, specidlis tanitisi moédszerek, terapids
gyogypedagégiai eljarasok, kiegészité gyogypedagogiai szolgéltatisok alkalmazasa altal
valosul meg.

Tanuléinknak az ismeretanyag elsajatitisa mellett boldog, felszabadult, viddm iskolds éveket
kivanunk biztositani. Ezt a torekvésiinket szolgéljak a jelen tanévben is miikédd szakksreink.
Az atlétika és sportszakkor, valamint a zenei szakkér a szabadidé hasznos eltoltésén til a
tehetséggondozas szinterei is. Didkjaink szdmos sport és tanulmanyi verseny sikeres résztvevéi.
A nyari taboraink a sziil6k tehermentesitésén tl szintén fontos feladatot téltenek be tanuléink

nevelésében-oktatdsaban. A bejérés és ottalvos taboraink fontos szinterei az integraciénak.

A bazisintézményi programok koziil valamennyi a tervezettek szerint megval6sult.

A kovetkezé tanévben a szakmai workshop-okat és valamennyi tagozaton a nyilt napot /
bemutaté érékat szeretnénk megvaldsitani.

Az iskolankban miik6dd ,,Siiss fel Nap” Alapitvany immér 30 éve segiti pedagégiai munkéankat,

A kulturalis, szabadid6s tevékenységek, nyéri taborok megszervezéséhez anyagi forrast teremt.
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Szamos, nagyértékii beruhizis valésult meg az alapitvany és rajta keresztiil a timogat6ink altal.
Munkdénkat t&bb alkalommal segitik kézépiskolés korti fiatalok a kézosségi szolgalat keretében,

ezzel fontos, érzékenyité tevékenységet végziink ezen korosztaly kérében.

Iskolank felsdoktatdsi gyakorlohelyként is népszerli. Nagy szamban fogadjuk az orszig
killonbdz0  felsdoktatdsi  intézményeib6l  érkezd  gy6gypedagbgus  hallgatokat.
Intézményiinkben teljesithetik a klinikai és a kozoktatasi gyakorlatukat egyarant a hallgatok.
Felkésziilt, nagy szakmai tapasztalattal biré gy6gypedagdgusaink adjak at tuddsukat a hozzank
érkezd hallgatéknak, akik koziil aztan tobben iskoldnk munkatérsai is lesznek tanulményaik
befejezése utén. Ebben a tanévben 109 hallgato teljesithette killénbozé gyakorlatat
intézményiinkben. Osszesen 24 6 tantestiileti tag latott el gyakorlatvezetdi feladatokat.

5.5 Partneri kapcsolatok
Az intézmény kapcsolatrendszerének legfontosabb partnere a fenntarté, a Gy6ri Tankeriileti
Kézpont, aki biztositja, intézménytink humaneréforrasat, valamint szakmai, targyi és anyagi

feltételeit.

A Gyo6r — Moson — Sopron Megyei Pedagogiai Szakszolgélattal nagyon szoros kapcsolatot
apolunk. A Székhelyintézményben torténik tanuléink kontrollvizsgilata, mentesitése az
osztalyzattal torténd értékelés alél. Ev kozben - a csalddok kéltézése kapcsan - gyakran kell
intézmény kijelolés miatt a Szakértéi Bizottsighoz fordulnunk. Egyiittmiikodésiink
z6kken6mentes, kolcséndsen timogatjuk egymdas munkéjat. A Gyéri Tagintézménnyel sok

esetben konzultalunk egy — egy gyermek vizsgélata vagy fejlesztése kapcséan.

Tanuldink egy részérél elmondhat6, hogy hatranyos szociokulturalis kériilmények kozott élnek,
a csaladokat timogatnunk kell €letvezetési tanacsokkal. Rendszeres kapcsolatban vagyunk a
Csalad-és Gyermekjoléti Kozponttal. A gyermekvédelmi jelzérendszer részeként rendszeresen

részt vesziink esetkonferenciakon.

A Megyei Pedagogiai Oktatasi K6zponttal jé6 szakmai kapcsolatot tartunk. A POK 4ltal
szervezett rendezvényeken érdekl6d6 kollégaink részt vesznek, valamint szaktanicsadot

hivunk szakmai feladataink min6ségileg magasabb szintii végzéshez.
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A megyei tarsintézményekkel Eltes Matyds EGYMI — Mosonmagyardvar, Arany Janos
EGYMI - Csorna, Kozmutza Fléra EGYMI — Sopron, Doborjani Ferenc EGYMI — Sopron,
Bérczi Gusztdv Gyégypedagégiai Intézmény — Gy8r szakmai és barati kapcsolatot apolunk.
Rendszeresen vissziik tanuléinkat az egyes intézmények rendezvényeire, versenyeire. A
kollégakat jubileumi és mads jellegii linnepségekre meghivjuk, illetve mi is részt vesziink az

altaluk rendezett eseményeken, rendezvényeken.

Tanuldsban akadélyozott tanuléinknak - a 8. osztdly elvégzése utdn - a Gydri Miiszaki SZC
Szab6ky Adolf Szakiskoldja ad lehetdséget a kdzépfoku tanulmanyok folytatdsara. Partneri
egylittmikodésiinknek  koszonhetéen valamennyi tanulénk megtaldlija a szdmara
legmegfelel6bb részszakképesitést, figyelembe véve képességeiket, érdeklédésiiket. A végzois
tanuléink a kozépfokii intézmény nyilt napjén bepillantdst nyerhetnek az egyes szakmakba,
megkénnyitve a vélasztast. A palyavalasztas el6tt 4ll6 tanuldk szilleinek rendezett sziilbi
crickezletre meghivjuk a szakiskola vezetbségét, hogy ismertessék meg a sziiléket az

intézményekben folyé munkaval.

Az Ertelmi Fogyatékosok Orszagos Szovetsége minden évben szabadidés programokat szervez
tanuléinknak, melyek szinesitik a hétkdznapokat. Tanul6ink és kollégaink tobbsége tagsaggal

is rendelkezik, mely szamos kedvezményt biztosit kiilénbdzé programokra.

A Magyar Gyé6gypedagogusok Egyesiilete szakmai fejlddés lehetdségét biztositja az intézmény
gyogypedagogusainak. Minden évben konferencidt szervez, ahol a leglijabb kutatdsok
eredményeir] értesiilhetiink. Szakmai napok keretében az éppen aktuilis szakpolitikai
kérdéseket vitatjuk meg.

Alapitvényunkat 1993-ban, a megyében él6 mozgassériilt és értelmileg sériilt gyermekek,
szilleik, és a veliik foglalkoz6 szakemberek tdmogatisira hoztuk létre. A , Siiss fel Nap”
Alapitvany miikddésének 30 éve alatt megannyi felejthetetlen tibort, csodalatos kiranduldst
szervezett a rank bizott gyermekek és sziileik szamara. A hagyomanyosan megrendezésre
kertil alapitvanyi tdbor mellett timogatja tanitvinyaink egyéb taborokon valé részvételét is.
Szakkérok  miikodtetésével, sportrendezvények, gyégylovagoltatas szervezésével,
tamogatdsaval biztositja a tanuldsban akadalyozott, értelmileg akadalyozott, autista,
halmozottan sériilt, illetve beszédfogyatékos gyermekek hasznos szabadidé-eltsltését.
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Elelmiszerrel, ebéd befizetéssel, gyogyaszati segédeszkozok beszerzésével (hallokésziilék,
szemiiveg), utazdsi koltségek kifizetésével is probal enyhiteni a sériilt gyermeket neveld
csalddok anyagi terhein. A sajat alapitvanyunk mellett szidmos jotékonysagi szervezettel
apolunk j6 kapcsolatot. Sikerrel palydztunk a Kantharosz Alapitvanyhoz, melynek
eredményeképp 1j jatszotéri eszkozok beszerzésére €s telepitésére nyilt lehetdséglink.

A Vaskakas Bébszinhiz el6éadasain tanul6i bérletekkel vettek részt idén a logopédiai tagozatos
gyermekek. Az anyagi nehézséggel kiizdé csalddok gyermekeinek partoldi bérlettel

biztositottak az eléaddsokon vald részvételt.
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6 INTEZMENYEGYSEG-VEZETOI PROGRAM

Ugy gondolom, hogy az iskolak szervezeti miik6dése intézményenként eltéré tendenciat mutat,
de minden iskoldrél elmondhatd, hogy a szervezeti kultira mindsége a nevelési-oktatasi
feladatokat nagy mértékben befolyéasolja. A folyton valtozé gazdasagi, tarsadalmi, oktatds-
politikai helyzetben a kozoktatdsi intézményeknek ki kell alakitaniuk a sajat belsé
milkddésiikhdz szilkséges szervezeti magatartdst, amely tamaszkodik az intézmény

vezetdségére €s a szervezet tagjainak egyiittmiikodésére.

A jelenlegi intézményvezet6i program az alapja az intézményegység-vezetdi programomnak,

melynek elképzeléseit, célkitiizéseit, értékeit mintaként tartom magam el6tt.

6.1 Vezetoi hitvallasom

Elséként egy kérdés fogalmazédott meg bennem: Milyen a jé vezet6? A jo vezetd olyan
személy, aki Ugy hat mésokra, hogy a legjobbat hozza ki beléliik. Azt gondolom ez képesség a
tanitassal t6ltott évek alatt mar megteremt6détt bennem, hiszen egy pedagégus a tanulokbél,
gyermekekbdl is minden koriilmények kozott a legjobbat szeretné kihozni. Nem lehet masképp
a kollégakkal szemben sem. A jo vezetd optimista, és mindenkit motival a kozos célok és
célkitiizések elérésére. Tudja, hogyan kell csapatokat irdnyitani és kezelni a kiilénbozd

helyzeteket.

Fontosnak tartom a kollégdkkal a bizalmas kapcsolat kialakitdsat, hogy b4rmilyen probléma,
kérdés esetén bizalommal fordulhassanak felém. Bizom a kollégdim szakmai tudésdban, a
megfelel6 feladatot a megfeleld emberre elv vezérel. A dicséret a legjobb motivécio a tanitds
soran, mely a kollégakkal szemben sincs masképp. Elengedhetetlen a pozitiv visszajelzés,
megerdsités, munkéjuk elismerése a mindennapokban. Fontos a nyugodt, deriis, empatikus,
elfogadé légkor biztositdsa, egymast segitd kozosség erbsitése. Nagy hangsulyt fektetek a
szakmai szinvonal megérzésére, kollégiimat 6szténzom a tovabbképzések elvégzésre, a belsd

tuddsmegosztés adta lehetségek minél szélesebb korii kihasznalasra.
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A hatékony kommunikécio6 az egyik alapja a vezet6i feladatok ellatasanak. Fontos tudni, hogy
mire van sziiksége a kollegdknak a megfelelé munkavégzéshez. Gondoskodni kell arrél, hogy
a kortilmények lehetdvé tegyék a hatékony munkavégzést.

A sajdtos nevelési igényii tanulok magas szinvonalii ellatasa kiemelten fontos cél tovabbra is.
Az oktaté-nevelé munkdban minden koriilmények koézott szilkséges szem el6tt tartani az
igénytiket, érdekeiket a jogi szabdlyozdsok és az intézményi dokumentumok

figyelembevételével.

Intézményegység-vezetéi munkdm sordn torekedni szeretnék az intézmény elért
eredményeinek megérzésére, tovabbfejlesztésére, hagyomanyaink dpolasira. A kozos célok
megvalositdsa fontos, melynek elengedhetetlen eleme a példamutatas, az elkételezddés az

intézményiink felé.

Osszességében munkdm a velem egyiitt dolgozok tiszteletére alapozom. Legfontosabb vezetbi
feladatomnak tekintem, hogy a Radé Tibor Altalanos Iskola és Egységes Gyodgypedagogiai
Modszertani Intézmény neveld-oktaté munkija tovébbra is eredményes legyen, a tanulok
onmagukhoz mérten a lehetd legnagyobb fejlodést tudjak elérni, valamint szeretetteljes
gondoskodo odafigyeld kéz6sségben éljék mindennapjaikat.

6.2 Alapelvek, célok, feladatok

Legfontosabb feladatomnak tekintem, hogy a tanitds-tanulds folyamata eredményes legyen és

magas szakmai szinvonalat képviseljen az intézményben.

Az elkdvetkezd id8szak céljait €s feladatait az intézmény pedagogiai programjanak alapelvei

mentén dolgoztam ki, az Intézményvezetd célkitlizéseinek maximalis figyelembevétele mellett.

A sajatos nevelési igényli tanulok kiilénleges jellemzdje a bioldgiai, pszichol6giai és szocialis
tulajdonsdg — egylittes, amely az életkori sajatossigokhoz hasonléan a tanulé
nevelhetbségének, oktathatésiginak, képezhetGségének mértékét hatirozza meg. Ehhez

igazodva sziikséges megtervezni tanuléink részére a nevelés-oktatds soran a differencialt
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feladatvégzeést, specidlis eljardsok alkalmazasat, valamint habiliticiés és rehabilitaciés
pedagogiai eljarasok alkalmazasat. Fontos cél a kiilonbozé képességeket fejlesztd eljarasok és
feladatok min€él magasabb szintli sszehangoldsa, a tanul6 érdekl6désének és motivaltsaganak
eldsegitése és fenntartdsa az oktatdsi-nevelési folyamat sordn. Az enyhe értelmi fogyatékos
tanulok esetében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulasra rendelkezésre 4116 id6é valtozatos
strukturdldsira, az iddtartamok rugalmas valtoztatasira, a legkedvez6bb csoportméret
kivalasztdsara. Osztonézni szeretném kollégdimat a kevesebb néha tobb elv
figyelembevételével a praktikus és konnyen, a tanul6k igényeire szabhat6 tanulasi kémyezet
kialakitdsara.

A szakmai egyiittmiikddés és fejlodés egyik legfontosabb eleme a belsé tuddsmegosztis, az
esetmegbeszéléseken valé aktiv részvétel. A szakmai munkakozosségek munkajanak aktiv

része kell, hogy legyen ezen alkalmak tervezett, rendszeres megszervezése.

Az Ovodai Gyégypedagégiai Halézat és a Gy6r-Moson-Sopron  Megyei Pedagégiai
Szakszolgélattal torténd egyiittm(ikodés tovabbra is fontos feladat szdmomra. A szoros
kapcsolat fenntartisa elengedhetetlen annak érdekében, hogy a sajatos nevelési igényii
gyermekek mdr az iskolai éveik kezdetén megfelel oktatasi-nevelési formdban részesiiljenek.
A nyilt szakmai napok, a tajékoztat6 eldadédsok az iskolakezdés el6tt, a szakemberek és a sziilok
részére is biztositjdk, hogy megismerjék iskolank pozitivumait, specialitasait, szakembereit,
eredményeit.

Nagyon fontos szerepe van a gyégypedagégiai asszisztensek munkajanak az altalanos iskolai
intézményeség teriiletén. Célom, hogy a gondozési feladatokon tal még hatékonyabban
tudjanak részt venni a szemléltetd eszkozok készitésében, a differencidlt oktatis segitésében,
az Onkiszolgélasi teendOk segitésében, iskolai rendezvények eldkésztésében, a gyermekek

feliigyeletében.

Célom, hogy a mér kialakitott, szoros, rendszeres egyiittmiik6dést a sziilékkel tovabb apoljam,
hiszen az éltalanos iskolai intézményegység valamennyi teriiletén fokozott figyelmet forditunk
a sziilokkel torténd egyiittm(kodésre, kapcsolattartdsra és kommunikéciora. A mai kor

szellemiségéhez igazitva szeretnénk elémi a sziil6ket, neveléket, melyre megfeleld lehetéséget
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teremt az iskolai honlap és facebook oldal. Szeretném a jov6ben is naprakészen tartani ezeket

az inform4cioforrasokat.

Igyekezni fogok a meglévé kapcsolatok megérzésére, legyen sz6 szakmai, tarsadalmi
partnerekrdl, illetve 4j kapcsolatokat is szeretnék épiteni a szakmai céljaink megval6sitisa

érdekében.

Tanuléink tehetséggondozdsa a zene és a sport teriiletén kiemelt szerepet kap intézményiink
életében. Tamogatni fogom kollégaimat a szereplési, versenyzési lehetdségek keresésében.
Osztén6zni szeretném Oket a rajzpalyézatokon, versenyeken vald részvételre, hiszen ezen
események kivdlo szinterei tanuléink eredményeinek bemutatdsira, egymdas erdsségeinek
megismerésére, az elismerés és a siker kdzos, egyiittes megélésre, mely még szorosabb4 fiizi a
tanulonkkal kialakitott kapcsolatokat.

Az intézmény altal szervezett szabadid6s foglalkozasok, a nyari napkézis és ottalvos taborok
nagyon népszeriick tanulénk kdrében. Célom, hogy ezen lehetéségek tovabbra is rendelkezésre
alljanak tanul6ink elétt. Megvalositasukhoz elengedhetetlen a ,,Siiss fel Nap” Alapitvany
anyagi tAmogatasa, melyre a j6vOben is kiemelten szamitunk.

A Kréta Rendszer hasznélatiban egyre gyakorlottabbak a kollégak. Fontos feladatom, hogy
még jobban megismerjem a rendszer adta lehetdségeket és ezt dtadhassam kollégaimnak.
Célom, hogy a sziil6k felé a kollégdkon keresztiil még ismeretebbé tegyiik a Kréta Rendszer
hasznalatat, hiszen remek lehetdség a kommunikéci6 és informécio6 csere, hivatalos tdjékoztatas

terén.

Az intézmény célja a fenntarthaté fejlodés, és az egészséges életmédra nevelés elveinek
beépitése a minden napi pedagdgiai munkaba, cél az OKO iskolava vilds. Evek 6ta hatékonyan
miikédik az OKO-Team intézményiinkben, mely meghatirozott célok és feladatok mentén
versenyfelhivasokat, rajzpalydzatokat hirdet meg tanuldink kérében a fenntarthat6sag,
ujrahasznositds jegyében. Fontos feladatomnak tekintem a kezdeményezés timogatisat,

kollégaim segitését a célok megvalodsitasdban.
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7 ZAROGONDOLATOK

Immar 15 éve tartozom a Radé Tibor Altalanos Iskola és Egységes Gyogypedagogiai
Médszertani Intézmény nevelStestiiletéhez. Az eltelt id6 alatt megismertem az intézmény
szdmara fontos €s nélkiilézhetetlen pedagégia értékeket. Munkam soran mindig a gyermekek
szeretete, elfogaddsa, a hivatastudat vezérelt. Kollégdimmal és feletteseimmel 6szintén,
tisztelettudéan osztottam meg gondolataimat, véleményemet egy-egy témara vonatkozdan.
Megbizisom esetén a fenti értékeknek megfelelden szeretném folytatni a munkim
intézményegység-vezetdként is. Tamogatni szeretném a Radé Tibor Altaldnos Iskola és
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény elért eredményeit, értékeit.
Palyazatomban olyan elképzeléseket fogalmaztam meg, melyeket fontosnak tartok az
intézmény fejlodésére vonatkozban és hiszek abban, hogy kollégdimmal kézésen képesek

vagyunk a kitlizott feladatok megvalositasara.

Gy6rajfalu, 2023. jiinius 19.

Véros-Mogyorosi Renata
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